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que la sesión se extendió un poco más de lo previsto debido a la intervención del equipo de prevención y salud mental, quienes brindaron

programa que les permitan identificar, reconocer, prevenir y resolver los conflictos que se presentan en los centros de interés. Durante la 

sesión, se realiza la explicación de estrategias relacionadas con la gestión emocional, la comunicación asertiva y la resolución pacífica de 

conflictos. Asimismo, se plantean preguntas orientadoras  para promover la reflexión y la participación de los asistentes. 

De igual manera, se aborda la dinámica y el escalamiento del conflicto, así como algunas técnicas básicas y estrategias de autocontrol. 

Finalmente, se brindan herramientas para la resolución pacífica de conflictos y se presenta la caja de herramientas como recurso practico 

para la aplicación de la tematica. 4. Se da cierre a la cualificación agradeciendo el espacio y la participación de los formadores, destacando

2.En segundo lugar, se desarrolla la cualificación en salud mental, la cual se enfoca en explicar qué es la salud mental y cómo está

 conformado el equipo de salud mental del IDRD. Se presenta el concepto básico de salud mental, entendiéndola como  un estado 

dinámico que se expresa a través de comportamiento y la interacción. También se expone sobre los trastornos mentales, resaltando la

 importancia de identificar las características de cada uno para su  importancia de identificar las características de cada uno para su 

adecuado abordaje terapéutico. 3. Posteriormente, se da inicio a la cualificación del componente psicosocial del proyecto JEC, abordando 

la temática del mes: resolución de conflictos. El objetivo de este espacio es aportar herramientas teórico-  prácticas a los formadores del 

TEMAS TRATADOS 

1. Se da inicio a la cualificación de la zona 1, la cual está pactada para desarrollarse en cuatro momentos. En primer lugar, interviene el 

área de prevención de violencias realizando una exposición sobre la ruta de atención. Se inicia con la explicación de la resolución 

correspondiente y posteriormente se abordan los diferentes tipos de violencia. Asimismo, se presenta información sobre los espacios 

deportivos y recreativos inclusivos y libres de violencia en el IDRD. Para finalizar este momento, se brindan recomendaciones generales. 

ORDEN DEL DIA 

1.Prevencion y violencias 4.  Cierre

2. Salud mental

3. Cualificación picosocial

SORELY AGUILERA ZONAL PSICOSOCIAL STRD-JEC

HORA DE INICIO: 8:30am HORA FIN: 12:30pm

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Si no maneja consecutivo 

coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: CUALIFICACIÓN ZONA 1
AA

ACTA No. 2026

LUGAR: CEFE COMETAS
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TEMAS TRATADOS 

información relevante para el proyecto JEC.
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NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Sorely Aguilera

NOMBRE Sorely Aguilera NOMBRE 

CARGO Zonal psicosocial CARGO 

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 

QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

Siendo las _____12:30pm__ se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

Caja de Herramientas Zonal psicosocial 14/04/2026

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN
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Que son las valoraciones formativas: Son un proceso continuo y sistemático que busca recopilar evidencia sobre el aprendizaje de los estudiantes mientras este ocurre. 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo y Bienvenida 4. 

2. Cualificación Pedagógica valoraciones formativas

TEMAS TRATADOS 

1. Bienvenida a la jornada de cualificación de la zona 1 en el Cometas cualificación pedagógica dirigida por el profesional Persia Espinosa, recibe a los 

formadores de la zona dando las indicaciones de la jornada.

2. Se realiza la socialización de la importancia que tiene las valoraciones formativas en jornada escolar complementaria para los centros de interés y así poder cumplir 

5. 

3.  

#¡REF!

Si no maneja consecutivo coloque N.A. 

 COMITÉ/REUNIÓN: Cualificación componente Pedagógico valoraciones formativas  zona 1 
AA

ACTA No. N/A 2026

LUGAR: CEFE Cometas

Percy Emerson Espinosa Salas Zonal Pedagógico STRD-FI

HORA DE INICIO: 11:00:am HORA FIN: 12:00 PM

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

ALTO (Naranja - La Excelencia e Innovación):​ Este nivel representa el máximo logro, caracterizado por la creatividad y el

liderazgo.​

los objetivos de aportar a la formación integral de los NNAJ de las instituciones distritales.

Las valoraciones formativas van de la mano con el proceso de enseñanza aprendizaje y asi generar tranquilidad en las jornadas ya que se cumple con los objetivos tratados.

A diferencia de la evaluación sumativa (que se enfoca en la calificación final), la formativa se centra en el progreso y en la mejora de la enseñanza en tiempo real.​

Dimensiones del desarrollo: Son las distintas áreas o facetas que conforman la integridad de una persona. Se entiende que el ser humano es un ser bio-psicosocial,  

por lo que su desarrollo no puede limitarse solo al crecimiento físico, sino que implica una evolución equilibrada en múltiples frentes.​

Escala de valoración:POR FORTALECER (Rojo - La Base de Apoyo):​ Este nivel describe el punto de partida que requiere mayor atención y

acompañamiento.​

6.

BÁSICO (Amarillo - El Paso Intermedio):​ Este nivel representa un logro funcional pero con oportunidades de profundización​

SUPERIOR (Verde - La Consolidación):​ Este nivel describe un desempeño sólido, autónomo y​ crítico.​

Se dan a conocer las direcctrices del respectivo cargue de la información, la creación de las carpetas y envio a los gestgores para su revisión
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TEMAS TRATADOS 

las fechas de las valoraciones para la zona uno se realizara en la primera semana del mes y se le confirmara a los gestores para la comunicación con los formadores

Se le recuerda a los formadores que deben tener la base SIM al día para el proceso.

y se hace enfasisi en la información clara, precisa y pertinente del proceso de los NNAJ que participan de los centros de interes.
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COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE 
FECHA LÍMITE PARA 

SU REALIZACIÓN

Envio de la presentación a los gestores IED para su difusión Zonal pedagógico 14/04/2026

N/A

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Percy Emerson Espinosa Salas

NOMBRE Percy Espinosa NOMBRE N/A N/A

CARGO 

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

La presente acta es firmada y aprobada por la lider del componente pedagógico.

Heidy Yesenia Martinez

lider Componente Pedagógico

Se adjunta listado de asistencia.

Siendo las __12:00 pm_ se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

N/A N/A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN 

CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

Zonal Pedagógico CARGO 

N/A
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